
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ М ін істерства ф інанс ів  України 
17.07.2015 року №  648
(у редакц ії наказу М ін істерства  ф інансів України від 07 серпня 2019 року N 
336)

БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2022 -2024 РОКИ індивідуальний, Форма 2022-2

1. Святошинська районна в місті Києві державна адміністрація
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

2. Святошинська районна в місті Києві державна адміністрація

47 37395418
(код Типової відомчої класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

471
(найменування відповідального виконавця)

4711152 1152

(код Типової відомчої класифікації видатків 
та кредитування місцевого бюджету та 
номер в системі головного розпорядника 
коштів місцевого бюджету)

0990
(код Програмної класифікації 

видатків та кредитування 
місцевого бюджету)

(код Типової програмної 
класифікації видатків та 
кредитування місцевого 

бюджету)

(код Функціональної 
класифікації видатків та 
кредитування бюджету)

Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів за рахунок 
освітньої субвенції________________________________________ _
(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ) 

37395418
(код за ЄДРПОУ)

26000000000
(код бюджету)

4.Мота та завдання бюджетної програми на 2022-2024 роки
1) мота бюджетної програми, строки ї ї  реалізації

Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів за рахунокосвітньої субвенції

2) заидання бюджетної програми
Забезпечення прав дітей з особливими освітніми потребами віком від 2 до 18 років на здобуття дошкільної та загальної середньої освіти шляхом проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку 
дитини, надання гісихолого-педагогічних, корекційнио-розвиткових послуг та забезпечення їх  системного кваліфікаційного супроводу за рахунок освітньої субвенції

3) підстави реалізації бюджетної програми

5. Надходження для виконання бюджетної програми:

1) надходження для виконання бюджетної програми у 2020 -2022 роках:

І£Е«1

Код Найменування

2020 зік (звіт) 2021 рік (затверджено) 2022 рік (проект)
загальний

фонд
спеціальний

фонд

у  т о м у  ч и с л і 

б ю д ж е т  

....ШШШІШУ
разом (3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у  т о м у  ч и с л і 
б ю д ж е т  

розвитку
разом (7+8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у  т о м у  ч и с л і 

б ю д ж е т
разом

(11+12)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Надходж ення Ь  загального фонду бюджету 2 449 746 X X 2 449 746 І  499 040 X X 1 499 040 1 6 0 7 2 9 0 X X 1607290
Повернення к/іедитйі до бюджету X X X

УСЬОГО 2 449 746 2 449 746 1 499 040 1 499 040 1 607 290 1 607 290

2) надходження для виконання бюджетної програми у 2023 -2024 роках:

JM.
Код Найменування

2023 рік (прогноз) 2024 рік (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у  т о м у  ч и с л і 

б ю д ж е т

i .K' J-Л і і і і  М '

разом (3+4)
загальний

фонд
спеціальний

фонд

у  т о м у  ч и с л і 

б ю д ж е т  

о о з в и т к у

разом (7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Надходженні! і  і шильного фонду бюджету /  74Н 410 X X 1 74'А 4 1 0 1 Я62 231 X X /  Н62 231
ІІове/іні'ннн к/іедитін ді> бюджету X X

УСЬОГО 1 748 410 1 748 410 1 862 231 1 862 231

6. Виграти за кодами Економічної класифікації видатків І Класифікації кредитування бюджету: 
1) пидатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2020 -2022 роках:

и лл
Економічної
класиф ікації

видатків
— Шишки У___

Найменування

2020 р ік (звіт) 2021 р ік  (затверджено) 2022 р ік  (проект)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у  т ом у числі 
бюджет  

ро звит ку
разом (3*4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у  т ом у числі 
бюджет  

розвит ку
разом (7+8)

загальний
ф онд

спеціальний
фонд

у  т ом у числі 
бюджет  

розвит ку
разом (11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2111 Заробітна платі 2 007 995 2 007 995 1 228 720 1 228 720 1 317 450 1 317 450
2120 Нарахування на оплату праці 441 751 441 751 270 320 270 320 289 840 289 840

УСЬОГО 2 449 746 2 449 746 1 499 040 1 499 040 1 607 290 1 607 290

2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2020 -2022 роках:

Код
Класиф ікації
кредитування

бюджету

Найменування

2020 р ік (звіт) 2021 рік (затверджено) 2022 р ік  (проект)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у  т ом у числ і 
бюджет разом (3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у т о м у  числі 
бюджет разом (7+8)

загальний
ф онд

спеціальний
фонд

у  т ом у числі 
бюджет разом (11+12)

1 Ар іг;„і 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
УСЬОГО

3) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2023 - 2024 роках:

Дата: 01.11.2021 Час: 14:12:05



кад
Економ ічної
класифікації

видатків
Найменування

2023 р ік (прогноз) 2024 р ік (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у  т ом у числі 
бюджет  

розвит ку
разом (3+4)

загальний
фонд

спеціальний
ф онд

у  т ом у числі 
бюджет  

розвит ку
разом (7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2111 Заробітна плата 1 433 122 1 433 122 1 526 418 1 526 418
2120 Нарахування на оплату праці 315 288 315 288 335 813 335 813

УСЬОГО 1 748 410 1 748 410 1 862 231 1 862 231
4) надання кредитів за кодами Класиф ікації кредитування бю джету у  2023 -2024 роках:

Код ї 
Класиф ікації ! . . .

Найменування
кредитування і 

бюджету

2023 р ік  (прогноз) 2024 р ік (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у  т ом у чист  
бюджет разом (3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у  т ому числі 
бюджет разом (7+8)

1 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10
УСЬОГО

7. Витрати за напрям ами використання бю джетних кош тів:
1) витрати за напрям ам и використання бю джетних кош тів у  2020 -2022 роках:

-------- ----------------------------------------- ------------------- ----------------------------- ------------------------------------------------- ------------------------________
№ з/п Напрями використання бюджетних коштів

2020 р ік (звіт) 2021 р ік (затверджено) 2022 р ік (проект)

загальний
фонд

спеціальний
ф онд

у  т ом у числі 
бюджет разом (3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у  т ом у числі 
бюджет разом (7+8)

загальний
ф онд

спеціальний
фонд

у  т ом у числі 
бюджет разом (11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1

Забезпечення пріш дітой з особпипими освітніми 
ІШфОбіІМИ ПІКОМ ПІД 2 до 18 рокін ми здобуття дошкільної 
п і іишмміоГ городньої осоїти ішіяхом проподоння 
комплексної психолого-педагогічної оцінки розоитку 
диіини, надання психолого-педагогічних, корекційнио- 
ро ніиікопих послуг та забезпечення їх системного 
шіліфікнційного супроводу за рахунок освітньої субвенції

2 449 746 2 449 746 1 499 040 1 499 040 1 607 290 1 607 290

УСЬОГО 2 449 746 2 449 746 1 499 040 1 499 040 1 607 290 1 607 290

2) витрати за напрямами використання бюджетних кош тів у  2023 -2024 роках:

ІГіїї!

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів

2023 ріг. (прогноз) 2024 р ік  (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
ф онд

у  т ом у числі 
бюджет  

розвит ку
разом (3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у  т ом у числі 
бюджет разом (7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1

Забезпечення прав дітей з особливими освітніми 
потребами віком від 2 до 18 років на здобуття дошкільної 
та загальної середньої освіти шляхом проведення 
комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку 
дитини, надання психолого-педагогічних, корекційнио- 
розвиткових послуг та забезпечення їх системного 
кваліфікаційного супроводу за рахунок освітньої субвенції

1 748 410 1 748 410 1 862 231 1 862 231

УСЬОГО 1 748 410 1 748 410 1 862 231 1 862 231

8. Результативні показники бю джетної програми:
1) результативні показники бю джетної програми у 2020 - 2022 роках:

....... ......................
№ з/п Показники Джерело інф ормації

2020 р ік (звіт) 2021 р ік (затверджено) 2022 р ік (проект)

виміру загальний фонд
спеціальний

Фонд
разом (5+6) загальний фонд

спеціальний
ф онд

разом (8+9) загальний фонд
спеціальний

разом (11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Завдання 1 Забезпечення прав д ітей з особливими освпн ім и потребами віком від  2 д о  18 років  на здобуття дош кільної та загальної середньої освіти шляхом проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання психолого- 

педагогічних, корекційнио-розвиткових послуг та забезпечення їх  системного квал іф ікац ійного супроводу за рахунок осв ітньо ї субвенції
затрат

1 середньорічна кількість штатних одиниць адмінперсоналу, 
за умовами оплати віднесених до педагогічного персоналу од. Звітність установ 17 17 17 17

2
всього середньорічна кількість педагогічних працівників, з 
них: ОСІБ Звітність установ 10,000 10,000 17,000 17,000

3 - жінок ОСІБ Звітність уі.танов 10,000 10,000 16,000 16,000
продукту

1 кількість дітей, яких обслуговує інклюзивно-ресурсний 
центр, з них: ОСІБ Звітність установ 1 583,000 1 583,000 1 682,000 1 682,000

2 - дівчата ОСІБ Звітність установ 942,000 942,000 1 009,000 1 009,000
3 -ХЛОПЦІ ОСІБ Звітність установ 641,000 641,000 673,000 673,000

еф ективності

1 середні витрати на 1 дитину, яку обслуговує інклюзивно- 
ресурсний центр, з них: ГРН. Розрахунок 947,000 947,000 956,000 956,000

2 - на 1 дівчину ГРН. Розрахунок 947,000 947,000 956,000 956,000
3 - на 1 хлопця ГРН. Розрахунок 947,000 947,000 956,000 956,000

4 кількість дітей, яких обслуговує інклюзивно-ресурсний 
центр, на 1 педставку ОСІБ Розраху*юк 93,000 93,000

|якості
1 ідинаміка кількості дітей до попереднього року ВІДС. Розрахунок 100,000 100,000 6,000 6,000
2 А Ш НЬ ОСВОЄННЯ освітньої субвенціїї ВІДС. Розрахунок 100,000 100,000 100,000 100,000

2) результативні показники бю джетної програми у 2023 - 2024 роках:

Дата: 01.11.2021 Час: 14:12:05



им.
Показники

Одиниця
вим іру

Джерело інф ормації
2023 р ік (прогноз) 2024 р ік (прогноз)

№ з/п
загальний фонд

спеціальний
Фонд

разом (5+6) загальний фонд
спеціальний 

.. - t e l . wj
разом (8+9)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Завдання 1
Забезпечення прав дітей з особливими освітніми потребами віком  від  2 до  18 років  на здобуття дош кільної та загальної середньої освіти шляхом проведення комплексної психолого-педагогічної 
оцінки розвитку дитини, надання психолого-педагогічних, корекційнио-розвиткових ю с л у гт а  забезпечення їх  системного квал іф ікац ійного супроводу за рахунок осв ітньо ї субвенц ії
затрат

1
середньорічна кіпькість штатних одиниць адмінперсоналу, 
за умовами оплати віднесених до педагогічного персоналу

од. Звітність установ 17 17 17 17

2
всього середньорічна кількість педагогічних працівників, з 
них:

ОСІБ Звітність установ 17,000 17,000 17,000 17,000

3 -ж інок ОСІБ Звітність установ 16,000 16,000 16,000 16,000

продукту

1
кількість дітей, яких обслуговує інклюзивно-ресурсний 
центр, з них:

ОСІБ Звітність установ 1 682,000 1 682,000 1 682,000 1 682,000

2 - дівчата ОСІБ Звітність установ 1 009,000 1 009,000 1 009,000 1 009,000

3 - хлопці ОСІБ Звітність установ 673,000 673,000 673,000 673,000

еф ективності

1
середні витрати на 1 дитину, яку обслуговує інклюзивно- 
ресурсний центр, з них:

ГРН. Розрахунок 1 040,000 1 040,000 1 107,000 1 107,000

2 - на 1 дівчину ГРН. Розрахунок 1 040,000 1 040,000 1 107,000 1 107,000

3 - на 1 хлопця ГРН. Розрахунок 1 040,000 1 040,000 1 107,000 1 107,000

4
кількість дітей, яких обслуговує інклюзивно-ресурсний 
центр, на 1 педставку

ОСІБ Розрахунок

якості
1 динаміка кількості дітей до попереднього року ВІДС. Розрахунок 6,000 6,000 6,000 6,000

2 рівень освоєння освітньої субвенції)' ВІДС. Розрахунок 100,000 100,000 100,000 100,000

9. Структура видатків на оплату праці
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (Ф Н )

Напрями використання бюджетних коштів
2020 р ік (звіт) 2021 рік 2022 р ік (проект) 2023 р ік (прогноз) 20 24  р ік (прогноз)

загальний фонд
спеціальний

фонд
загальний фонд

спеціальний
фонд

загальний фонд
спеціальний

.. загальний фонд
спеціальний

Ф онд
загальний фонд

спеціальний
фонд

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Корінні ПРАЦІВНИКИ 149 000

Кіт,нісшії ставок, од. 1,00
,і них по освітній субвенції 1
1 Ііч ікЬтІ оклади (з підвінцонням) 89 570

і  них ію  освітній субвенції 89 570
і  Юоа'нзковІ надбавки то доппати, з них: 44 442
і них по освітній субвенції 44 442
надбавки звідно Постанови КМУ №373 від 23.03.2011 26 871

і них по освітній субвенції 26 871
надбавка за вислугу років педагогічним працівникам 17 571

з них по освітній субвенції 17 571
Щорічна грошова винагорода 7 321
з них по освітній субвенції 7 321
Маторіапьна допомога на оздоровлення 7 321
з них по освітній субвенції 7321
Матеріальна допомога бібліотекарям на соціально- 
побутові питання
з них по освітній субвенції
Стимулюючі надбавки
з них по освітній субвенції
Премії 346

з них по освітній субвенціі 346

Інші виплати
з них по освітній субвенції
ВСЬОГО 149 000
з них по освітній субвенціі 149 000
СЕРЕДНЬОМІСЯЧНА ЗАРПЛАТА НА 1 СТАВКУ 12
з них по освітній субвенції
Педагогічні працівники штатного розпису 1 858 995 1 228 720 1 317 450 1 433 122 1 44 2  437

Кількість станок, од. 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00

з них по освітній субвенціі 16 16 16 16 16

Посадові окдади (з підвищенням) 1 306 028 1 210 447 1 297 550 1411475 1 420649

з них по освітній субвенції 1 306 028 885 027 1 297 550 1411 475 1420649

Обов'язкові надбавки та доплати, з них: 487 531
з них по освітній субвенціі 487 531
- надбавка згідно Постанови КМУ №373 від 23.03.2011 391 809
з них по освітній субвенціі 391 809
- надбавка за вислугу років педагогічним працівникам 80 938

з них по освітній субвенціі 80 938
Щорічна грошова винагорода 45 962 18 273 19 900 21 647 21 788

з них по освітній субвенціі 45 962 18 273 19 900 21 647 21 788

Матеріальна допомога на оздоровлення 13 735
з них по освітній субвенціі 13 735
Матеріальна допомога бібліотекарям на соціально- 
побутов Apeqru І/&Я 5
з них по освітній субвенціі
Стимулюючі надбавки 5 455



^світній субвенції 5 455
,-аМІЇ 284

з них по освітній субвенції 284
Інші виплати
з них по освітній субвенції
ВСЬОГО 1 858 995 1 228 720 1 317 450 1 433 122 1 442 437
з них по освітній субвенції 1 858 995 1 228 720 1 317 450 1 433 122 1 442 437
СЕРЕДНЬОМІСЯЧНА ЗАРПЛАТА НА 1 СТАВКУ 9 682 6 862 7 464 7 513
з них пи освітній субвенції 9 682 6 862 7 464 7 513
РАЗОМ
Кількість ставок, од. 17,00 16,00 16,00 16,00 16,00
з них які отримують субвенцію 17 16 16 16 16
Посадові окдади (з підвищенням) 1 395 598 1 210 447 1 297 550 1 411 475 1 420 649
з них які отримують субвенцію 1 395 598 _ ....................... 1 210 447 1 297 550 1 411 475 1 420 649
Обов'язкові надбавки та доплати, з них: 531 973
з них ягі отримують субвенцію 531 973
- надбавка згідно Постанови КМУ №373 від 23.03.2011 418 680
з них які отримують субвенцію 418 680
- надбавка за вислугу років педагогічним працівникам 98 509
з них яи  отримують субвенцію 98 509
Щорічня грошова винагорода 53 284 18 273 19 900 21 647 21 788
з них які отримують субвенцію 53 284 18 273 19 900 21647 21 788
Матеріальна допомога на оздоровлення 21 056
з них які отримують субвенцію 21 056
Мпторіальна допомога бібліотекарям на соціально- 
побупюаі питання
з них яі:І отримують субвенцію
Стимулюючі надбавки 5 455
з них які отримують субвенцію 5 455
1 ІромП 630
і них пні отримують субвенцію 630
Інші пин/тти
. і них т і отримують субвенцію

_
1 кнодипш ій фонд фахівців
псьоТЬ 2 007 995 1 228 720 1 317 450 1 433 122 1 442 437
»них Н¥І отримують субвенцію 2 007 995 1 228 720 1 317 450 1 433 122 1 442 437
( 1 14 ДНЬОМЧСЯЧНА ЗАРПЛАТА НА 1 СТАВКУ 9 843 6 400 6 862 7 464 7 513
з них які отримують субвенцію 9 843 6 400 6 862 7 464 7 513
УСЬОГО 2 007 995 1 228 720 1 317 450 1 433 122 1 442 437
її і ,ч. оплато праці штатних одиниць за загальним фондом, 
що прикопані також у спеціальному фонді

X X X X X

10 Ч исельн ість зайнятих у бю джетних установах:

№ з/п Категорії прац івників

2 0 2 0  рік (звіт) 2021 рік (план) 2022 рік 2023 рік 2024 рік
загальний фонд спеціальний фонд загальний фонд спеціальний фонд загальний

фонд
спеціальний

фонд
загальний

фонд
спеціальний

фонд
загальний

ф онд
спеціальний

ф ондзатверджено
ф актично

зайняті
затверджено

ф актично
зайняті

затверджено
фактично

зайняті
затверджено

фактично
зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
У сього  штатних одиниць
з них штатні одиниці за загальним фондом, 
що враховані також у спеціальному фонді

X X X X X X X

11 М ісцев і/регіональні програм и, які виконую ться  в  межах бю джетної програми:
1) м ісцев і/регіональн і програми, які виконую ться в межах бю джетної програми у 2020 - 2022 роках:

-------- --------------------------------- ----------------------------- ----------------- -— т________ _________ _________________________ 5_____&М
№ з/п

Найменування м ісцевої/ 
регіональної програми

Коли та яким  документом  
затверджена

2020 р ік (звіт) 2021 р ік (затверджено) 2022 р ік (проект)
загальний

фонд
спеціальний

разом (4+5)
загальний

фонд
спеціальний

ф онд
разом (7+8)

загальний
фонд

спеціальний
Фонд

разом (10+11)

1 2 3 4 5 6 7 8 8 10 11 12

УСЬОГО

2) м ісцев і/регіональн і програми, які виконую ться в межах бю джетної програми у 2023 - 2024 роках:
ІЩНІ

№ з/п
Найменування м ісцевої/ 
регіональної програми

Коли та яким  документом 
затверджена

2023 р ік (прогноз) 2024 р ік  (прогноз)
загальний

фонд
спеціальний

фонд
разом (4+5)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом (7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

УСЬОГО

12. О б 'єкти , які виконую ться  в межах бюджетної програми/підпрогами у том у числ і за рахунок кош тів бюджету розвитку у 2020 - 2024 роках:

Н айменування об 'єкта відповідно до нросктно- 
кош торнсної документації

Аркуш 4 з  5

С грок 
реалізації 

об'єкту (рік 
початку і 

завершении)

Загальна
вартість
об'єкту

2020 рік (звіт) 2021 рік (затверджено) 2022 рік (нроск г) 2023 рік (нрош оз) 2024 рік (прогноз)

посилання на 
пункт, розділ 
М ЦІІ (дата, 

номер та назва 
документа)

документ, що 
підтверджує 
належність 
об'єкт а до 

комунальної 
власності 

територіальної 
громади міста 

Києва (крім

документ про 
оформлений 

права на 
земельну 

д ілянку, дата та 
номер рішення 
К М Р (гількн в 

разі нового 
будівництва)

документ про 
затвердження

п к д

ніде ів ав а  для 
виконання робіт 
(розпорядження 

КМДА або 
дефектний а кт , 
дата  га номер)

пояснення, ІЦО 
характернзую п. 

джерела 
ф інансування

спеціальний 
фонд (бюджет 

розвнгку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об 'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд (бюДЖСТ 

розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд (бюджет 

розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об 'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд (бюджет 

розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

рівень
будівельної 
готовності 
об 'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

І 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1? 14 15 16 17 IX 19

І



13. Аналіз результатів, досягнутих внасл ідок використання кош тів  загального ф онду бю джету у  2020 році, оч ікуван і результати у 2021 році, обґрунтування необхідності передбачення витрат на 2022 - 2024 роки.
Дата: 01.11.2021 Час: 14:12:05

Забезпечення ф ункц іонування інклю зивно-ресурсного центру №8 у С вятош инськом у районі м. Києва, який у 2020 році обслуговував 1049дітей, у  2021 планується надати послуги 1583 дітям, у  2022-2024 році-

14. Бю джетні зобов’язання у  2020 - 2022 роках:
1) кредиторська заборгованість м ісцевого бю джету у  2020 році:

Економ ічної 
класиф ікації 

видатків 
бюджету / код 
Класиф ікації 
кредитування

Найменування
Затверджено з 
урахуванням 

змін

Касові
видатки/
надання
кредитів

Кредиторська 
заборгованість 

на початок 
м инулого 

бюджетного 
періоду

Кредиторська 
заборгованість 

на кінець 
минулого 

бюджетного 
періоду

Зміна
кредиторської

заборгованості
(6-5)

Погашено кредиторську 
заборгованість за рахунок коштів

Бюджетні 
зобов ’язання (4+6)

загального
ф онду

с-іеціального
ф онду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
УСЬОГО

2) кредиторська заборгованість м ісцевого бю джету у  2021 - 2022 роках:
ИМ.

Код 
Економічної 
класиф ікації 

нидаткіп 
бю дж огу / код 
Класифікації 
кродиі упиним 

Оюджоту

Найменування

2021 рік 2022 рік

затверджені
призначення

кредиторська 
заборгованість 

н г  початок 
поточного 

бюцжетного 
періоду

планується погасити 
кредиторську заборгованість за 

рахунок коштів
очікуваний 

обсяг взяття 
поточних 

зобов'язань (3-5)

граничний обсяг

кредиторська 
заборгованість 

на початок 
планового 

бюджетного

планується погасити 
кредиторську заборгованість за 

рахунок коштів
оч ікуваний 

обсяг взяття 
поточних 

зобов'язань (8-9)
загального

фонду
спеціального

фонду
загального

ф онду
спеціального

ф онду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
УСЬОГО

3) добі ю р сь ка  заборгованість у  2020 - 2021 роках:

ГП-Д -

1 КОН0МІЧМ0Ї 
КІІПСИфІКІІЦІІ 

МИД НІКІМ
(>І0/|)К0іу / ко/і 
Кпмсиф ікнц ії 

кр о /іи іу іш н н и

Найменування
Затверджено з 
урахуванням 

змін

Касові видатки/ 
надання 
кредитів

Дебіторська 
заборгованість 
на 01.01.2020

Дебіторська 
заборгованість 
на 01.01.2021

Очікувана 
дебіторська 

заборгованість 
на 2022

П ричини виникнення заборгованості Вжиті заходи щодо погашення заборгованості

і 2 3 4 5 6 7 9 10
УСЬОГО

4) аналіз управл іння бю джетними зобов ’язаннями та пропозиц ії щодо упорядкування бю джетних зобов'язань у  2021 році.

15. П ідстави та обґрунтування вида- 
спец іального ф онду бю джету у

Голова С вятош инської 
державно ї адм іністрації

В.о. начальника ф інано  
С вятош инської районно'? 
державно ї адм іністрації

та на 2023 - 2024 роки за рахунок надходжень до  спец іального ф онду, аналіз результатів, досягнутих внасл ідок використання кош тів 
'Ці.

Сергій ПАВЛОВСЬКИЙ

(прізвище та ініціали)

Антоніна СОЛОСІЧ

(прізвище та ініціали)

Аркуш 5 з 5

І



ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
17.07.2015 року №648
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 17 липня 2018 року № 617)

БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2022 РІК ДОДАТКОВИИ, (Форма 2022-3)

1. Святошинська районна в м іст і К иєв і державна адміністрація
(найменування головного розпорядника коштів Місцевого бюджету)

2. Святошинська районна в м іст і К иєв і державна адміністрація
(найменування відповідального виконавця)

3. 4711152 1152 0990

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

4. Д одатков і витрати м ісцевого  бю джету:
1) дод атков і витрати на 2022 р ік  за бю дж етним и програм ам и:

(код Типової програмної 
класифікації видатків та 
кредитування місцевого 

бюджету)

(код Функціональної класифікації 
видатків та кредитування 

бюджету)

________47________
(код Типової відомчої 

класифікації видатків та 
кредитування місцевого 

бюджету)

471
-------------- (КОД І И НОВО І ВІДОМЧОЇ--------------

класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету 

та номер в систем! головного 
розпорядника коштів місцевого 

бюджету)

Забезпечення діяльност і інклю зивно- 
ресурсних центрів за рахунок осв іт ньо ї 

__________ субвенц ії__________
(найменування бюджетної програми згідно з 

Типовою програмною класифікацією видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

37395418
(код за ЄДРПОУ)

37395418
(код за ЄДРПОУ)

26000000000
(код бюджету)

Код Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Н айменування 2020 р ік (звіт)
2021 р ік 

(затверджено)

2022 р ік  (проект)

О бґрунтування необхідності дод атков их  кош тів на 2022 р ікграничний
обсяг

необхідно 
дод атково  +

1 2 3 4 5 6 7
2111 Заробітна плата 2 007 995 1 228 720 1 317 450
2120 Нарахування на оплат у праці 441 751 270 320 289 840

ВСЬОГО 2 449 746 1 499 040 1 607 290

Зміна результативних показників , я к і характеризую ть виконання бю дж етної програм и , у  разі передбачення дод аткових кош тів

N8 з/п Н айменування
О диниця

вим іру
Дж ерело інф орм ац ії

2022 р ік  (проект) в  межах 
д оведених граничних о б ся гів

2022 р ік (проект) зм іни у  разі 
вид ілення д од аткових кош тів

1 2 3 4 5 6
Н аслідки у разі, якщ о дод атков і кош ти не б уд у гь  передбачені у  2022 роц і та альтернативні заходи, яких  необхідно вж ити для  забезпечення виконання бю джетної програми. 

2) дод атков і витрати на 2023-2024 роки  за бю джетним и програм ам и:

Код Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету /  код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Н айменування

2023 р ік (про гноз) 2024 р ік (прогноз)

О бґрунтування необхідності дод аткових кош тів  на 2023 і 2024 рокиіндикативн і
прогнозн і
показники

необхідно 
дод атково  +

індикативні
прогнозн і
показники

необхідно 
дод атково  +

1 2 3 4 5 6 7
2111 Заробітна плата 1 433 122 1 526 418
2120 Нарахування на оплат у праці 315 288 335 813

УСЬОГО 1 748 410 1 862 231



Зміна результативних показників , які характеризую ть виконання бю дж етної програм и, у разі передбачення д од атков их  кош тів:

№ з/п Найменування
О диниця

вим іру
Дж ерело інф орм ац ії

■ "  ”2177 Г р П Г ------

(про гноз) в 
межах 

доведених 
індикативних 
прогнозних

2023 рік 
(прогноз), 

зм іни у  разі 
передбачення 

дод аткових 
кош тів

— “ Т О ^ Гр П Г  ’

(про гноз), в 
межах 

доведених 
індикативних 
прогнозних

2024 р ік 
(прогноз), 

зм іни у  разі 
передбачення 

додаткових 
кош тів

1 2 3 4 5 6 7 8
Наслідки у  ралі якщо д од атков і кош ти не будуть  передба1

Голова С вятош инсько ї районно ї в 
м істі Києв і дер ж авно ї адм ін істрац ії

ь .о . начальника ф інансового  
управл іння С вятош инсько ї 
районно ї в м істі Києв і держ авно ї 
адм ін істрац ії

2023-2024 роках та альтернативні заходи, яких  необхідно вжити для  забезпечення виконання бю дж етної програм и.

ІАВЛОВСЬКИИ
(прізвище та ініціали)

•СІЧ
(прізвище та ініціали)

Аркуш 2 з 2


