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КИЇВСЬКА МІСЬКА ПРОФСПІЛКА ПРАЦІВНИКІВ ЖИТЛОВО-
КОМУНАЛЬНОГО

ГОСПОДАРСТВА ТА СФЕРИ ПОСЛУГ

П Е Р В И Н Н А  П Р О Ф С П І Л К О В А  О Р Г А Н І З А Ц І Я  
К О М У Н А Л Ь Н О Г О  П І Д П Р И Є М С Т В А  П О  У Т Р И М А Н Н Ю  

З Е Л Е Н И Х  Н А С А Д Ж Е Н Ь  С В Я Т О Ш И Н С Ь К О Г О  Р А Й О Н У

В И Т Я Г  З П Р О Т О К О Л У  
профспілкової конференції

Ком унального підприємства по утриманню  зелених насаджень 
Святош инського району м. Києва

м. Київ 06.02.2020

На обліку первинної профспілкової організації перебувають 207 членів 
профспілки.

Відповідно до затвердженої на засіданні профкому від 27.12.2019 р. 
норми представництва (1 особа на 7 членів профспілки від кожного з 
виробничих підрозділів), на профспілкову конференцію обрано 30 делегатів.

Присутні на конференції 27 делегатів.
Головуючим на конференції обрано голову профспілкового комітету 

Цимбалюка О.Л.
Секретарем обрано Меркулову Т.М.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1. Про внесення змін до Колективного договору на 2017-2021 роки.

1.СЛУХАЛИ: Цимбалюка О.Л. про необхідність внесення змін до 
колективного договору у зв’язку із змінами чинного законодавства з питань, 
що є предметом колективного договору.

1. ВИСТУПИЛИ: Меркулова Т.М. доповіла про встановлення з 1 січня 
2020 року мінімальної заробітної плати на рівні 4173,00 грн. на місяць, 
прожиткового мінімуму на одну працездатну особу: з 1 січня 2020 року -
2102.00 гривні, з 1 липня 2020 року -  2197,00 гривні, з 1 грудня 2020 року -
2270.00 гривні. Повідомила, що норма тривалості робочого часу на 2020 рік 
при 40-годинному робочому тижні становить 2002 години, інформувала про 
дати святкових і неробочих днів у 2020 році.

Запропонувала до розгляду проект змін до колективного договору, які 
необхідно внести у зв’язку із змінами чинного законодавства.

Ілюк В.І. ознайомив із проектом основних показників виробничої та 
фінансової діяльності підприємства на 2020 рік, а також із проектом 
комплексних заходів щодо досягнення встановлених нормативів безпеки, 
гігієни праці та виробничого середовища підвищення існуючого рівня



охорони праці у 2020 році, про забезпечення робочим зимовим одягом, 
взуттям та засобами гігієни працівників.

1.ПОСТАНОВИЛИ:
1. Затвердити зміни до Колективного договору між адміністрацією та 

профспілковим комітетом Комунального підприємства по утриманню зелених 
насаджень Святошинського району міста Києва на 2017-2021 роки:

1.1. Абзац перший п. 4.1.4. викласти в наступній редакції: «Встановити, що 
робітники, які виконують просту некваліфіковану роботу, отримують заробітну 
плату у розмірі мінімальної заробітної плати: з 1 січня 2020 року -  4723,00 
гривень, у погодинному розмірі 28,3097 грн. у разі відпрацювання повної 
місячної норми робочого часу та виконання робочих норм (завдань).

1.2. Частину першу абзацу третього п.4.1.4. викласти в наступній редакції: 
«Встановити мінімальну тарифну ставку робітника 1 розряду -  озеленювач 1 
розряду у розмірі з 01.01.2020 р. -  4729,67 грн.; з 01.07.2020 р. -  4921,28 грн; з 
01.12.2020 р .-  5084,80 грн.

1.3. Частину другу абзацу третього п.4.1.4. викласти в наступній редакції: 
«Розрахунок заробітної плати проводити до прожиткового мінімуму для 
працездатних осіб, визначеного Законом України «Про державний бюджет 
України на 2020 рік» з 1 січня 2020 року -  2102,00 гривні, з 1 липня 2020 року 
-  2197,00 гривні, з 1 грудня 2020 року -  2270,00 гривні.

1.4. У п.5.1.1 розділу «Охорона праці » цифри 577600,00 грн., замінити 
цифрами 690250,00 грн. на 2020 рік.

1.5. Додатки 1. З, 4,- 6, 7, 7/а, 10, 11, 15, викласти в наступних редакціях 
(додаються).

Голосували «ЗА» 27 делегатів.

Головуючий

Секретар

і



Зміни та доповнення до колективного договору на 2017-2021 рр.
Реєстраційний номер 24/35-01/05 від 27 лютого 2017 року

1. Абзац перший п. 4.1.4. викласти в наступній редакції: «Встановити, що 
робітники, які виконують просту некваліфіковану роботу, отримують 
заробітну плату у розмірі мінімальної заробітної плати: з 1 січня 2020 року -  
4723,00 гривень, у погодинному розмірі 28,3097 грн. у разі відпрацювання 
повної місячної норми робочого часу та виконання робочих норм (завдань).

2. Частину першу абзацу третього п.4.1.4. викласти в наступній редакції: 
«Встановити мінімальну тарифну ставку робітника І розряду -  озеленювач 1 
розряду у розмірі з 01.01.2020 р. -  4729,67 грн.; з 01.07.2020 р. -  4921,28 грн.; 
3 01.12.2020 р. -  5084,80 грн.

3. Частину другу абзацу третього гі.4.1.4. викласти в наступній редакції: 
«Розрахунок заробітної плати проводити до прожиткового мінімуму для 
працездатних осіб, визначеного Законом України «Про державний бюджет 
України на 2020 рік» з 1 січня 2020 року -  2102,00 гривня, з 1 липня 2020 
року -  2197,00 гривні, з 1 грудня 2020 року -  2270,00 гривні.

4. У гі.5.1.1 розділу «Охорона праці » цифри 577600,00 грн. , замінити 
цифрами 690250,00 грн. на 2020рік.

5. Додатки 1, 3, 4, 6, 7, 7/а, 10, 11, 15 викласти в наступній редакції: 
(додаються).

Всі інші пункти колективного договору залишаються без змін.

Від адміністрації 

Директор КП УЗН

Від трудового колективу

Голова профспілкового 
комітету КП УЗН 
Святошинського району м. Києва

Цимбалюк

У



Додаток№1

району м. Києва 

_ О.Л.Цимбалюк

. Києва

агалов

Основні показники виробничої т^/фінансової 
діяльності підприємства на 2020р.

№
п/п

Найменування показників Один.
виміру

План

1 Площа обслуговування зелених насаджень га 744,119

3 Обсяги фінансування з бюджету КТКВ 4716030
КТКВ 4717691

тис.грн.
тис.грн.

41299,09
10355,0

4 Обсяги виробничої програми (з ПДВ) тис.грн. 59982,1
в т. ч. по видах діяльності 
поточний благоустрій

надання послуг підприємствам і організаціям
тис.грн.
тис.грн.

51654,1
8328,0

5 Середньооблікова чисельність працівників осіб 230

6 Фонд заробітної плати тис.грн. 39378,0
7 Середньомісячна заробітна плата грн. 14267,39

8 Собівартість (без ПДВ) тис.грн. 56786,0
9 Адміністративні витрати тис.грн. 7932,0
10 Операційні витрати тис.грн. 600,0

11
Фінансовий результат від операційної діяльності 
до оподаткування - прибуток тис.грн. 646,0



Додаток №3

«Погоджено»
Голова ПК ІШ УЗН

т о  району м. Києва

.Л.Цимбалюк

«Затве ю».

Шбну.,м. Києва 

Магалов

Баланс робочої 
(виробни

Норма тривалості робочого часу на 2020 рік при 40-годинному робочому 
тижні становить 1993 години.

Тривалість роботи напередодні святкових і неробочих днів скорочується 
на одну годину.

Святкові і неробочі дні у 2020 р.:
1 січня — Новий рік , 7 січня — Різдво Христове ,

8 березня — Міжнародний жіночий день, 19 квітня — Пасха (Великдень),
1 травня — День праці , 9 травня — День перемоги над нацизмом у Другій 
світовій війні (День перемоги), 7 червня — Трійця, 28 червня — День 
Конституції України , 24 серпня — День Незалежності України , 14 жовтня - 
День захисника України, 25 грудня — Різдво Христове

Якщо святковий або неробочий день збігається з вихідним днем, вихідний день 
переноситься на наступний після святкового або неробочого.
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Додаток 4

« Затверджено » 
УЗН
то району м. Києва

агаловО.Л.Цимбалюк

робочих місць, робіт і професій, працівникам, яШх підтверджене право на пільги та 
компенсації передбачені законодавством, згідно атестації робочих місць за умовами

праці у 2017-2021 роках

№
п/

П р о ф е с ія  п осад а З а п р о п о н о в а н і п іл ь г и  та  к о м п е н с а ц ії п р и м іт

ка

П П енсійне
забезп е­

чення

доп л ати додатк ов а
в ідпустка,

календарні
дні

МОЛОКО

1 Робітник - озеленювач (працюючий з 
малою технікою)

- 8  % 4

2 Робітник - озеленювач (висадка 
рослин в парках та скверах)

4% 1

3 Робітник - озеленювач (в теплицях) - 4% 1

4 Столяр * - 4% - -

5 Тракторист (в міських умовах) - - 4

6 Водій автотранспортних засобів 
(автовишка) вантажність більше 1,5 т 

і менше 3 тони

4% 4

7 Машиніст-екскаватора ( бульдозера) - 8 % 6

8 Електрогазозварювальник П о с т а н о в а
КМ

У к р а їн и  № 
461 в ід  

2 4 .0 6 .2 0 1 6  
с п и с о к  2

8  % 7

9 Водій автотранспортних засобів 
(вантажність більше 3 тон)

- 7

10 Машиніст ( кочегар ) котельні - 8 % 4

Інженер з охорони праці Ткачук О.В.

?



Додаток 6

П О Г О Д Ж Е Н О :
Г о л о в а  п р о ф к о м у  К П  У З Н  

С в я т є й н ір іс ь к б г о  р а й о н у  м . К и є в а

и<\  О .Л .Ц и м б а л ю к

З А Т В Е Р Д »  Н О :

С X Е М .
посадових окладів працівників апарату управління 

та лінійного персоналу К П  У З Н  Свдуошинського р-ну 
з 01 січня 2020

ін ш у  м . К и є в а  

М .М а г а л о в

N
п/п

Схема посадових окладів

Посада К-сть
Мінімум Максимум

1 Директор 1 22883,00

2 Головний інженер 1 18306 20595

■у
Д Перший заступник директора 1 17162 20595

4 Заступник директора У
Д 17162 19451

5 Головний бухгалтер 1 18306 20595

6 Заступник головного бухгалтера 1 13730 17505

7 Головний економіст 1 16018 18306

8 Головний агроном 1 16018 18306

9 Н а ч а л ь н и к  б у д і в е л ь н о г о  в і д д і л у / /  

г о л о в н и й  с п е ц і а л і с т  п р о е к т н о -  

к о ш т о р и с н о ї  д о к у м е н т а ц і ї

1 16018 18306

10 Головний механік 1 16018 18306

Головний економіст Меркулова Т.М.



Додаток 6

ТОЩИНСі

П О Г О Д Ж Е Н О :

І .ш в а  п р о ф к о м у  К1І У З И

С в я т о ш и о г о

3259

й о н у  м . К и є в а  

О Л . Ц и м б а л ю к

З А Т В Е Р Д Ж Е Н О :

. М . М а г а л о в

С Х Е М
посадових окладів працівників апарату управління 
та лінійного персоналу К П  У З Н  Святіунинського р-ну 

з 20 березня 2020 року

и є в а

N
п/п

Схема посадових
Посада К-сть

Мінімум Максимум
1 Директор 1 25540,20

2 Головний інженер 1 20432 22986

о3 Перший заступник директора 1 19155 22986

4 Заступник директора 3 19155 21709

5 Головний бухгалтер 1 20432 22986

6 Заступник головного бухгалтера 1 15324 19538

7 Головний економіст 1 17878 20432

8 Головний агроном 1 17878 20432

9 Н а ч а л ь н и к  б у д і в е л ь н о г о  в і д д і л у / /  

г о л о в н и й  с п е ц і а л і с т  п р о е к т н о -  

к о ш т о р и с н о ї  д о к у м е н т а ц і ї

1 17878 20432

10 Головний механік 1 17878 20432

Головний економіст Меркулова Т.М.

9



Додаток 6

З А Т В Е Р Д Ж Е Н І 
Директор К Ш УЗ  
Святошинс^кого йону м. Києва

М.Магалов

У З И
ону м. Києва 

.Л.Цимбалюк

С Х Е М
посадових окладів працівників апарату 

та лінійного персоналу К П  У З И  Свят&шинського р-ну

авління

з 01 липня 2020 року

N
п/п

Схема посадових
Посада К-сть

Мінімум Максимум
1 Директор 1 26574,90

2 Головний інженер 1 21260 23917

о
3 Перший заступник директора 1 19931 23917

4 Заступник директора оа 19931 22589

5 Головний бухгалтер і 21260 23917

6 Заступник головного бухгалтера і 15945 20330

7 Головний економіст і 18602 21260

8 Головний агроном і 18602 21260

9 Н а ч а л ь н и к  б у д і в е л ь н о г о  в і д д і л у / /  

г о л о в н и й  с п е ц і а л і с т  п р о е к т н о -  

к о ш т о р и с н о ї  д о к у м е н т а ц і ї

і 18602 21260

10 Головний механік і 18602 21260

Головний економіст Меркулова Т.М.

п



Додаток 6
П О Г О Д Ж Е Н О :
Г о л о в а  п р о ф к о м у  КГІ У З И  

С в я т о ш і^ с к к о г о  р а й о н у  м . К и є в а

З А Т В Е Р :
Директі

//і'

~ > А .М .М а г а л о вш
С X Е

посадових окладів працівцйкгв апарату управління 
та лінійного персоналу К П  У З Н  Святошинського р-ну 

з 1 грудня 2020 року

N
п/п

Схема посадових
Посада К-сть

Мінімум Максимум

1 Директор 1 27457,90

2 Головний інженер 1 21966 24712
од Перший заступник директора 1 20593 24712

4 Заступник директора 3 20593 23339

5 Головний бухгалтер 1 21966 24712

6 Заступник головного бухгалтера 1 16475 21005

7 Головний економіст 1 19221 21966

8 Головний агроном 1 19221 21966

Н а ч а л ь н и к  б у д і в е л ь н о г о  в і д д і л у / /  

г о л о в н и й  с п е ц і а л і с т  п р о е к т н о -  

к о ш т о р и с н о ї  д о к у м е н т а ц і ї

1 19221 21966

Головний механік 1 19221 21966

Головний економіст Меркулова Т.М.

1



Додаток 6
З А Т В Е Р Д Ж Е Н О

УЗН  
й о н у  м . К и є в а  

О .Л .Ц и м б а л ю к

К и є в а  

.М .М а г а л о в

посадових окладів працівнику 
та лінійного персоналу КГЬУЗЬиТвятошіййського р-ну 

з 1 січня 2020 року

N
п/п

Схема Коефіцієнт

Посада К-сть Мін. Макс. міжпосадових
співвідношень

мін. мах.
1 Б у х г а л т е р  1 к а т е г о р і ї 2 9194,47 11237,69 1,8 2,2

Б у х г а л т е р  II к а т е г о р і ї 1 9194,47 10726,88 1,8 2,1
П р о в і д н и й  е к о н о м і с т 1 9194,47 11237,69 1,8 2,2

4 Ф а х в е ц ь  з  п у б л і ч н и х  з а к у п і в е л ь 1 8683,67 10216,08 1,7 2,0
5 С т .  і н с п е к т о р  п о  к а д р а х 1 8683,67 10216,08 1,7 2,00
6 І н ж е н е р  з о х о р о н и  п р а ц і  т а  т е х н і к и  б е з п е к и 1 9194,47 11237,69 1,8 2,2

7 Н а ч а л ь н и к  д і л ь н и ц і 8 10726,88 11748,49 2,1 2,3
8 М а й с т е р  п о  о з е л е н е н н ю 1 9194,47 10726,88 1,8 2,1

9 А г р о н о м 1 8683,67 10216,08 1,7 2,0
10 П р о в і д н и й  ф а х і в е ц ь  з л а н д ш а ф т н о г о  д и з а й н у 1 9194,47 11237,69 1,8 2,2

11 Ф а х і в е ц ь  з  л а н д ш а ф т н о г о  д и з а й н у 1 8683,67 10216,08 1,7 2,0

12 Н а ч а л ь н и к  в і д д і л у  о х о р о н и  н а в к о л и ш н ь о г о  

с е р е д о в и щ а

1 10726,88 11748,49 2,1
2,3

13 І н ж е н е р  з  о х о р о н и  н а в к о л и ш н ь о г о  

с е р е д о в и щ а

2 9194,47 11237,69 1,8
2,2

14 І н ж е н е р  з  т е х н о г е н н о - е к о л о г і ч н о ї  б е з п е к и 1 9194,47 11237,69 1,8 2,2

15 І н ж е н е р - б у д і в е л ь н и к 1 9194,47 11237,69 1,8 2,2
16 П р о в і д н и й  і н ж е н е р  с а д о в о - п а р к о в о г о  

г о с п о д а р с т в а

1 9194,47 11237,69 1,8
2,2

1 7 І н ж е н е р  з п р о е к т н о - к о ш т о р и с н о ї  р о б о т и 1 9194,47 11237,69 1,8 2,2

18 Механік 1 8683.67 10216,08 1,7 2,0
19 М а й с т е р  д і л ь н и ц і  ( м а л о ї  м е х а н і з а ц і ї ) 1 9194,47 11237,69 1,8 2,2

2 0 М а й с т е р  д і л ь н и ц і  ( б у д і в е л ь н о ї ) 1 9194,47 11237,69 1,8 2,2
- >  і А д м і н і с т р а т о р  с и с т е м и 1 6129,65 8683,67 1,2 1,7

-- З а в і д у в а ч  с к л а д о м 1 6129,65 8683,67 1,2 1,7
_ ' С е к р е т а р  к е р і в н и к а 1 6129,65 8683,67 1,2 1,7

24 Ю р и с к о н с у л ь т 1 9194,47 1 1237,69 1,8 2,2

25 Ф а х і в е ц ь  із з в я з к і в  з  г р о м а д с к і с т ю  т а  п р е с о ю 1 9194,47 11237,69
1,8 2,2

о з е л е н ю в а ч і  р . -  2102,00 х К6 х 1,4 х1,0045* 1,08 

Г о л о в н и й  е к о н о м і с т

5108,04 гри.

Меркулова Т.М.



Додаток 6
З А Г Н И Й

Г а л о в а

н у  м . К и є в а  

Л .Ц и м б а л ю к

<^с
X

посадових окладів працівників аПараду^ нЛавління 
та лінійного персоналу К П  У З И  Святотатського р-ну 

з 1 липня 2020 року

у  м . К и є в а

І п п
Схема К о е ф і ц і є н т

міжпосадовихПосада К-сть
М і н . Макс. мін. м а х .

Б у х г а л т е р  1 к а т е г о р і ї 2 9 5 6 6 , 9 6 1 1 6 9 2 , 9 6 1,8 2,2
: Б у х г а л т е р  II к а т е г о р і ї 1 9 5 6 6 , 9 6 1 1 1 6 1 , 4 6 1,8 2,1

П р о в і д н и й  е к о н о м і с т 1 9 5 6 6 , 9 6 1 1 6 9 2 , 9 6 1,8 2,2
4 Ф а х в е ц ь  з п у б л і ч н и х  з а к у п і в е л ь 1 9 0 3 5 , 4 7 1 0 6 2 9 , 9 6 1,7 2,0
5 С т .  і н с п е к т о р  п о  к а д р а х 1 9 0 3 5 , 4 7 1 0 6 2 9 , 9 6 1,7 2,0
6

І н ж е н е р  з  о х о р о н и  п р а ц і  т а  т е х н і к и  б е з п е к и
1 9 5 6 6 , 9 6 1 1 6 9 2 , 9 6 1,8 2,2

7 Н а ч а л ь н и к  д і л ь н и ц і 8 1 1 1 6 1 , 4 6 1 2 2 2 4 , 4 5 2,1 2,3
8 М а й с т е р  п о  о з е л е н е н н ю 1 9 5 6 6 , 9 6 1 1 1 6 1 , 4 6 1,8 2,1
9 А г р о н о м 1 9 0 3 5 , 4 7 1 0 6 2 9 , 9 6 1,7 2,0

10
П р о в і д н и й  ф а х і в е ц ь  з  л а н д ш а ф т н о г о  д и з а й н у 1 9 5 6 6 , 9 6 1 1 6 9 2 , 9 6 1,8 2,2

11 Ф а х і в е ц ь  з  л а н д ш а ф т н о г о  д и з а й н у 1 9 0 3 5 , 4 7 1 0 6 2 9 , 9 6 1,7 2,0
12 Н а ч а л ь н и к  в і д д і л у  о х о р о н и  н а в к о л и ш н ь о г о  

с е р е д о в и щ а

1 1 1 1 6 1 , 4 6 1 2 2 2 4 , 4 5 2,1 2,3

13 І н ж е н е р  з о х о р о н и  н а в к о л и ш н ь о г о  

с е р е д о в и щ а

2 9 5 6 6 . 9 6 1 1 6 9 2 , 9 6 1.8 2,2

14 І н ж е н е р  з т е х н о г е н н о - е к о л о г і ч н о ї  б е з п е к и 1 9 5 6 6 , 9 6 1 1 6 9 2 , 9 6 1,8 2,2
І >
І2) І н ж е н е р - б у д і в е л ь н и к 1 9 5 6 6 , 9 6 1 1 6 9 2 , 9 6 1,8 2,2
16 П р о в і д н и й  і н ж е н е р  с а д о в о - п а р к о в о г о  

г о с п о д а р с т в а

1 9 5 6 6 , 9 6 1 1 6 9 2 , 9 6 1,8 2,2

17 І н ж е н е р  з п р о е к т н о - к о ш т о р и с н о ї  р о б о т и 1 9 5 6 6 , 9 6 1 1 6 9 2 , 9 6 1,8 2,2
18 М е х а н і к 1 9 0 3 5 , 4 7 1 0 6 2 9 , 9 6 1,7 2,0
19 М а й с т е р  д і л ь н и ц і  ( м а л о ї  м е х а н і з а ц і ї ) 1 9 5 6 6 , 9 6 1 1 1 6 1 , 4 6 1,8 2,1
2 0 М а й с т е р  д і л ь н и ц і  ( б у д і в е л ь н о ї ) 1 9 5 6 6 , 9 6 1 1 6 9 2 , 9 6 1,8 2,2

і _] А д м і н і с т р а т о р  с и с т е м и 1 6 3 7 7 , 9 8 9 0 3 5 , 4 7 1,2 1 , 7
іґу З а в і д у в а ч  с к л а д о м 1 6 3 7 7 , 9 8 9 0 3 5 , 4 7 1,2 1,7

С е к р е т а р  к е р і в н и к а 1 6 3 7 7 , 9 8 9 0 3 5 , 4 7 1,2 1 , 7

Ь і 1 Ю р и с к о н с у л ь т 1 9 5 6 6 , 9 6 1 1 6 9 2 , 9 6 1,8 2,2

2 с  ( Ф а х і в е ц ь  із з в я з к і в  з  г р о м а д с к і с т ю  т а  п р е с о ю

1 9 5 6 6 , 9 6 1 1 6 9 2 , 9 6 1,8 2,2

о з е л е н ю в а ч  2  р . -  2 1 9 7 , 0 0  х  1 ,6  х  1 ,4 х  1 ,0 8  =  і 5 3 1 4 , 9 8  г р и .

Головний економіст Меркулова Т.М.



Додаток 6
З А Т В Е І
_ : Директй]

лвлін
ького р-ну

П О Г О Д Ж Е Н О :

Г о л о в а  п р о ф к о м у  КЬІ 

С в я то  ш іупся кю го  рІгй (

У З И

о н у  м . К и є в а  

О .Л .Ц и м б а л ю к

С Х Е М А
посадових окладів працівника 

та лінійного персоналу К П  У§ННгх:вятош 
з 1 грудня 2020 року

й о н у  м . К и є в а
______ . ' т

А .ІУ Б М агал ов

N  

п  п

С х е м а К о е ф і ц і є н т

м і ж п о с а д о в и х

с п і в в і д н о ш е н ь

П о с а д а К - с т ь

М і н . М а к с . м і н . м а х .

1 Б у х г а л т е р  1 к а т е г о р і ї 2 9 8 8 4 , 8 4 1 2 0 8 1 , 4 8 1,8 2 , 2
л

Б у х г а л т е р  II к а т е г о р і ї 1 9 8 8 4 , 8 4 1 1 5 3 2 , 3 2 1,8 2 ,1

П р о в і д н и й  е к о н о м і с т 1 9 8 8 4 , 8 4 1 2 0 8 1 , 4 8 1,8 2 , 2
і Ф а х в е ц ь  з  п у б л і ч н и х  з а к у п і в е л ь 1 9 3 3 5 , 6 9 1 0 9 8 3 , 1 6 1,7 2 , 0

5 С т .  і н с п е к т о р  п о  к а д р а х 1 9 3 3 5 , 6 9 1 0 9 8 3 , 1 6 1,7 2 , 0

6
І н ж е н е р  з  о х о р о н и  п р а ц і  т а  т е х н і к и  б е з п е к и

1 9 8 8 4 , 8 4 1 2 0 8 1 , 4 8 1,8 2 , 2

Т Н а ч а л ь н и к  д і л ь н и ц і 8 1 1 5 3 2 , 3 2 1 2 6 3 0 , 6 3 2,1 2 , 3

8 М а й с т е р  п о  о з е л е н е н н ю 1 9 8 8 4 , 8 4 1 1 5 3 2 , 3 2 1,8 2 ,1

9 А г р о н о м 1 9 3 3 5 , 6 9 1 0 9 8 3 , 1 6 1,7 2 , 0

10 П р о в і д н и й  ф а х і в е ц ь  з л а н д ш а ф т н о г о  д и з а й н у 1 9 8 8 4 , 8 4 1 2 0 8 1 , 4 8 1,8
2 , 2

11 Ф а х і в е ц ь  з л а н д ш а ф т н о г о  д и з а й н у 1 9 3 3 5 , 6 9 1 0 9 8 3 , 1 6 1,7 2 , 0

12 Н а ч а л ь н и к  в і д д і л у  о х о р о н и  н а в к о л и ш н ь о г о  

с е р е д о в и щ а

1 1 1 5 3 2 , 3 2 1 2 6 3 0 , 6 3 2,1
2 , 3

13 І н ж е н е р  з  о х о р о н и  н а в к о л и ш н ь о г о  

с е р е д о в и щ а

2 9 8 8 4 , 8 4 1 2 0 8 1 , 4 8 1,8
2 , 2

14 І н ж е н е р  з  т е х н о г е н н о - е к о л о г і ч н о ї  б е з п е к и 1 9 8 8 4 , 8 4 1 2 0 8 1 , 4 8 1.8
2 , 2

15
г

І н ж е н е р - б у д і в е л ь н и к 1 9 8 8 4 , 8 4 1 2 0 8 1 , 4 8 1.8 2 , 2

16
П р о в і д н и й  і н ж е н е р  с а д о в о - п а р к о в о г о  

г о с п о д а р с т в а

1 9 8 8 4 , 8 4 1 2 0 8 1 , 4 8 1,8
2 , 2

1 7 І н ж е н е р  з п р о е к т н о - к о ш т о р и с н о ї  р о б о т и 1 9 8 8 4 , 8 4 1 2 0 8 1 , 4 8 1,8 2 , 2

1 8 М е х а н і к 1 9 3 3 5 , 6 9 1 0 9 8 3 , 1 6 1,7 2 , 0

М а й с т е р  д і л ь н и ц і  ( м а л о ї  м е х а н і з а ц і ї ) 1 9 8 8 4 , 8 4 1 1 5 3 2 , 3 2 1,8 2 ,1

2 0 М а й с т е р  д і л ь н и ц і  ( б у д і в е л ь н о ї ) 1 9 8 8 4 , 8 4 1 2 0 8 1 , 4 8 1,8 2 , 2

2 1 А д м і н і с т р а т о р  с и с т е м и 1 6 5 8 9 , 9 0 9 3 3 5 , 6 9 1,2 1 , 7

— З а в і д у в а ч  с к л а д о м 1 6 5 8 9 . 9 0 9 3 3 5 , 6 9 1,2 1 , 7

- С е к р е т а р  к е р і в н и к а 1 6 5 8 9 , 9 0 9 3 3 5 , 6 9 1,2 1 , 7

Ю р и с к о н с у л ь т 1 9 8 8 4 , 8 4 1 2 0 8 1 , 4 8 1,8 2 , 2

Ф а х і в е ц ь  із з в я з к і в  з  г р о м а д с к і с т ю  т а  п р е с о ю 1 9 8 8 4 , 8 4 1 2 0 8 1 , 4 8

1,8
2 , 2

о з е л е н ю в а ч  2  р . -  2 2 7 0 , 0 0  х  1 ,6  х  1,4 * 1 ,0 8  =

Головний економіст



■суджено:
ПККПУЗН

Ьвятагіинрького/р-ну м.Києва

О.Ц.Цимбалюк
НУ/ЙУ

Затверджуй

РОЗРАХУНОК
встановлення погодинної та місячної тарифної ставки для всіх 

КП УЗН Святошинського району на 202 
( середньомісячна норма ро'

■ \ л ' \

р-ну м. Києва 

.Магалов

Г  -аї'менування 
"оофесій та 

посад

Коефіцієнти співвідношень до 
мінімальної зарплати згідно 
Галузевої угоди 2017-2021 рр 
зміни до ГУ від 04.12.18 р.№26

РОЗЙЗДЙ / додатої 
Зміни та доповнену

у№удо Галузевої угоди 2017-2021 рр. 
^ вйд 04 .12 .2018  р № 26

ГУ
п.3.1.2

ГУ
Додаток 2

сс Т а р и ф н а

ставка
І 11 III IV V VI

1,0 1,08 1,2 1,35 1,54 1,8
. :е е~ювачі з 
і та 

Ігсчасовою 
сплатою праці

.

2102 3 01.01.2020 Г одинна 28,350 30,618 34,020 38,273 43,659 51,029
1,6 1,4 1,0045 Місячна 4729,67 5108,04 5675 ,60 6385,05 7283,69 8513,40
2197 3 01.07.2020. Г одинна 29,498 31,858 35,398 39,823 45,427 53,097
1,6 1,4 Місячна 4921,28 5314,98 5905 ,54 6643,73 7578,77 8858,30
2270 3 01.12.2020. Г одинна 30,478 32,917 36,574 41,146 46,937 54,861
1,6 1,4 Місячна 5084,80 5491,58 6101 ,76 6864,48 7830,59 9152,64

Слюсарі по 
1 оемонту машин,
1 узлоі механізації 
1 Слюсар сантехнік, 

слюсар по ремонту 
поливо- 

зрошувальних 
і систем, слюсар 
електрик,Оператор 

агрегатних ліній

2102 з 01.01.2020 Годинна 29,565 166,833 35,478 39,913 45,530 53,216
1,6 1,46 1.0045 Місячна 4932,37 5326,96 5918,84 6658,70 7595,85 8878,26
2197 3 01.07.2020. Г одинна 30,762 33,223 36,915 41,529 47,374 55,372
1,6 1,46 Місячна 5132,19 5542,77 6158,63 6928,46 7903,58 9237,95
2270 3 01.12.2020. Г одинна 31,785 34,327 38,142 42,909 48,948 57,212
1,6 1,46 Місячна 5302,72 5726,94 6363,26 7158,67 8166,19 9544,90

І Експлуатація та 
1 обслуговування 

котелень, 
теплових та 
електричних 

мереж

2102 3 01.01.2020 Годинна 33,615 36,304 40,338 45,380 51,767
і,б 1,66 1,0045 Місячна 5608,04 6056,68 6729 ,64 7570,85 8636,37
2197 з01.07.2020. Г одинна 34,976 37,775 41,972 47,218 53,864
1,6 1,66 Місячна 5835,23 6302,05 7002,28 7877,56 8986,26
2270 з 01.12.2020. Г одинна 36,139 39,030 43,366 48,787 55,654.
1,6 1,66 Місячна 6029,12 6511,45 7234,94 8139,31 9284,84

[Столяр,
цуляр.маляр,

2102 3 01.01.2020 Г одинна 34,222 36,960 41,067 46,201 52,703 61,600
1,6 1,69 1.0045 Місячна 5709,39 6166,14 6851 ,26 7707,67 8792,45 10276,89

есляр,скляр, 
Іелектрогазозвар 
■ник

2197 3 01.07.2020. Годинна 35,609 38,457 42,730 48,072 54.837 64,095
1,6 1,69 Місячна 5940,69 6415,94 7128,83 8019,93 9148,66 10693,24
2270 3 01.12.2020. Годинна 36,792 39,735 44,150 49,669 56,659 66,225
1,6 1,69 Місячна 6138,08 6629,13 7365,70 8286,41 9452,64 11048,54

Найменування 
посад, професій

прожитковий мін.на працездатну особу Додаток № 2 до Галузевої угоди 2017
2021 рр.

Тарифна ставка, 
посадовий оклад

з 01.01.20р. 3

01.07.20р.
301.12.20р.Додаток 

№ 2  .
П 3 .1 .2 доаток.З г о д и н н а місячна

П р и б и р а л ь н и к и :

службових
2102 1,26 1,6 1,114628,311 4723,26

2197 1,26 1,6 1,066428,311 4723,25
2270 1,26 1,6 1,032228,314 4723,68

П р и б и р а л ь н и к

громадських
вбиралень

2 1 0 2 1,36 1,6 1,032628,310 4723,06
2 1 9 7 1,36 1,6 28,655 4780,67

2270 1,36 1,6 29,608 4939,52
Сторож 2102 1,05 1,6 1,337528,311 4723,19

2197 1,05 1,6 1,279728,312 4723,32
2270 1,05 1,6 1,238628,313 4723,52

Д и с п е т ч е р 2102 1,34 1,6 1,707846,133 7696,52
2197 1,34 1,6 1,747,998 8007,63

2270 1.34 1,6 1,749,593 8273,70

Гол. ек о н о м іст



Додаток 7

згоджено:

Ч Ч
Ю това ПК К Й У З Н Щ  
^-рвятошинськоготтну м.Києва

ІУ0Л.Цимбалюк

РОЗРАХУНОК
встановлення погодинної та місячної тарифної ставки 

КП УЗН Святошинського району на

( середньомісячна норма робочого часу )

Затверджую: /

Директор КГ
м.Києва

агалов

166,833 л/год

-Членування 
професій та 

посад

Коефіцієнти співвідношень до 
мінімальної зарплати згідно 
Галузевої угоди 2017-2021 рр 
зміни до ГУ від 04.12.2018
р.№26

РОЗРЯДИ / додаток №1 до Галузевої угоди 2017-2021 рр. 
Зміни та доповнення від 04.12.2018 р № 26

о х ю 
о к Ч Т а р и ф н а І 11 III IV V VI
Ш со О О* 00
£ §■* гоо °-О- С 
с Xо і  се 2

п 3.3.10 с т а в к а 1,0 1 ,0 8 1,2 1 , 3 5 1 ,5 4 1,8

Механізатори, які
зайняті на
ЧЯНТЯЖНЛ-

2102 з 01.01.2020 Г одинна 29,565 31,930 35,478 39,913 45,530 53,216
— с -п  і а л \ п и

розвантажування і,б 1,46 1,0045 Місячна 4932,37 5326,96 5918,84 6658,70 7595,85 8878,26
их роботах 2 1 9 7 3  0 1 . 0 7 . 2 0 2 0 . Г одинна 30,762 33,223 36,915 41,529 47,374 55,372

1,6 1,46 Місячна 5132,19 5542,77 6158,63 6928,46 7903,58 9237,95
2 2 7 0 3  0 1 . 1 2 . 2 0 2 0 . Г одинна 31,785 34,327 38,142 42,909 48,948 57,212

1,6 1,46 Місячна 5302,72 5726,94 6363,26 7158,67 8166,19 9544,90

Гол. ек о н о м іс т Т . М . М ер к у л о в а



Додаток 7/а

Погоджено:
Голова ПК КГІУЗН
Святошинського рг-'ну м.Києва
Ж * / п ЕРЗИННА ^  *

ЗатверД>цую:
Директор кп /: К ж  
Святошинсько^ ^-нум. Києва

Гп*

Ц и м б а л ю к  О .Л .

РОЗРАХУНОК
встановлення погодинної та місячної 

для водіїв автотранспортна 
КП УЗН Святошинського району на 2020 рік

а г а л о в  А .М .
/ М

1 6 6 ,8 3 3

Посада

Ва
нт
аж
оп
ід
йо
м
ні
ст
ь 
ав
то
м
об
іл
ів
 

(в
 т
он
ах
)

Кл
ас
 а
вт
ом
об
іл
я

Коефіцієнти 
співвідношень до 
мінімальної зарплати 
згідно Галузевої угоди 
2017-2021 рр зміни до ГУ 
від 04.12.2018 р.№26

тарифи і
с т а в к и

3 01.01.2019 рік до 31.12.2019 р. до 
прожиткового мін.працездатних осіб

з 01.01.20 р 
/ грн.

з .01.07.20 р 
/ грн.

з 01.12.20 р 
/ грн.

п.
З.

Д
од

ат
ку

 3

до
да
то
к 
2

п.
 3
.1
.2

Кп
П 

пр
им

ін
ен

о 
до

 0
1.

01
.2

0

2102,00 2197,00 2270,00

До 1,5 т 1,86 1,12 1,6 1,0045 Г одинна 42,185 43,893 45,352
М іс я ч н а 7037,75 7322,86 7566,18

Від 1.5 до 3 1,96 1.12 1,6 1,0045 Г одинна 44,453 46,253 47,790
М іс я ч н а 7416,12 7716,57 7972,97

Від 3 до 5 2,02 1.12 1,6 1,0045 Годинна 45,813 47,669 49,253
М і с я ч н а 7643,14 7952,79 8217,04

Від 5 до 7 2,11 1,12 1,6 1,0045 Г одинна 47,854 49,793 51,448
М і с я ч н а 7983,68 8307,12 8583 ,14

Від 7 до 10 2,31 1,12 1,6 1,0045 Годинна 52,390 54,513 56,324
М і с я ч н а 8740,43 9094,53 9396,71

Від 10 до 20 2,48 1,12 1,6 1,0045 Годинна 56,246 58,525 60,469
М іс я ч н а 9383,66 9763,82 10088,24

До 1,5 т 1,96 1,12 1,6 1,0045
Г.одинна 44,452 46,253 47,790

М і с я ч н а 7416,12 7716,57 7972,97

Від 1,5 до 3 2,02 1,12 1,6 1,0045 Г одинна 45,813 47,669 49,253
М іс я ч н а 7643,14 7952,79 8217 ,04

Від 3 до 5 2.1 1 1,12 1,6 1,0045 Г одинна 47,854 49,793 51,448
М іс я ч н а 7983,68 8307,12 8583,14

Від 5 до 7 2,22 1,12 1,6 1,0045 Годинна 50,350 52,389 54,130

М і с я ч н а 8399,89 8740,19 9030,60
Від 7 до 10 2,31 1,12 1,6 1,0045 Г одинна 52,391 54,513 56,324

М іс я ч н а 8740,43 9094,53 9396,71

Від 10 до20 2,48 1,12 1,6 1,0045 Г одинна 56,247 58,525 60,469
М іс я ч н а 9383,66 9763,82 10088,24

Від 20 до 40 2,73 1,12 1,6
1,0045

Г одинна 61,917 64,424 66,565

М іс я ч н а 10329,60 10748,08 11105,20

1 г р у п а

б о р т о в і  а в т о м о ­

б іл і  т а  а в т о м о ­

б іл і  ф у р г о н и  з а г а ­

л ь н о г о  п р и з н а ч е н ­

н я

2 г р у п а  Спеціалізовані 
та спеціальні автомобілі 
: Самоскиди, цисте-рни, 
рефрижератори,контейне 

ровози. пожежні, 
техдопомоги, 

снігоочищувальні, 
поливомийні, під- 
мітальнозбиральні 
автокрани,авто — 

навантажувачі та інші, 
сідельні тягачі з 
причепами

/7



3 група Автомобілі 
для перевезення ... 
побутових відходів

Від 5 до 7 2,31 1,12 1,6
1,0045

Годинна 52,390 54,513 56,324

Місячна 8740,43 9094,53 9396,71

Л е г к о в і

а в т о м о б іл і

Робочий обсяг 
двигуна в (Л)

Клас авто­
мобіля

З агал ь н і До 1,8 Особли 
малий і 
малий

1,79 1,12 1,6
1,0045

Г одинна 40,597 42,241 43,645

Місячна 6772,88 7047,273 7281,43

Від 1,8 до 3,5 Середній1,83 1,12 1,6 1,0045Г одинна 41,504 43,185 44,620
Місячна 6924,23 7204,75 7444,15

Від 3,5 Великий1,89 1,12 1,6 1,0045Г одинна 42,865 44,601 46,083
Місячна 7151,26 7440,98 7688,22

А в т о б у с и( вт.ч. 
спеціальні)

Г абарит- на 
довжина 
автобуса в(м)

З агал ь н і до 5 Особли­
вий малий

1,86 1,12 1,6 1,0045Годинна 42,184 43,893 45,352
Місячна 7037,75 7322,86 7566,18

Від 5 до 6,5 Малий 1,92 1,12 1,6 1,0045Годинна 43,546 45,309 46,815
Місячна 7264,77 7559,09 7810,25

Від 6.5 до 7.5 1,98 1,12 1,6 1,0045Г одинна 44,907 46,725 48,278
Місячна 7491,79 7795,31 8054,32

Від 7,5 до 9,5 Середній2,1 1,12 1,6 1,0045Г одинна 47,628 49,557 51,204
Місячна 7945,84 8267,75 8542,46

Г о л о в н и й  ек о н о м іс т М е р к у л о в а  Т .М .



Додаток № 10

'Цегода^но”
УЗИ

району М.Києва 

.Л.Цимбалюк

ПЕР)
норм видачі б е з к о шт о в н о гсигйе НО І 

індивіду альнореґза)шсту

іятош^»№кого району м.Києва
/  ! '  ■ >

Л^.М.Магалов

г ,спецвзуття і інших засобів 
нтникам та ІТП

по Святошинського району
Підстава: 1. ст.8 Закону України „Про охорону праці”. 2.Положення про 

порядок забезпечення працівників спецодягом, спецвзуттям та іншими 313 
згідно наказу Держгірпромнагляду від 24.03.08р. №53, зареєстрованого в 
Міністерстві юстиції України 21.05.08р. за №446/15137 (Із змінами, внесеними 
згідно з наказу Держгірпромнагляду від 16.11.2009р. №194)

№
п/п

Найменування 
професій та посад

Найменування спецодягу, 
спецвзуття та 313

Строк 
носіння в 
місяцях

1 2 о
.5 4

1 Озеленювач: Костюм (напівкомбінезон і куртка) 12
Літній костюм 12
Рукавиці комбіновані або рукавички 1
Фартух 12
Рушник 12
Чоботи кирзові або черевики 12
Костюм зимовий ( куртка, напівкомбінізон 36
чоловікам, штани жінкам)

Жилет сигнальний (оранжевий) 12
Марлеві пов'язки до зносу
Резинові чоботи на утеплювачі або бурки 12
Плащ або комбінезон від дощу до зносу
Чоботи гумові до зносу

2 -озеленювачі, зайняті
на роботах по зняттю Шолом (захисний) до зносу
дерев бензопилами, Підшлемник до зносу

ручним інструментом, Лицьовий щиток чи захисні окуляри до зносу
з допомогою або без Протишумові навушники до зносу

автовишки (додатково) Спецрукавиці 2

о3 -озеленювачі зайняті на
стропильних роботах Рукавиці комбіновані 0.5

(додатково)

4 -озеленювачі, зайняті
на роботах по. Шолом (захисний) до зносу

викошуванню газонів Лицьовий щиток чи захисні окуляри до зносу
(додатково) Протишумові навушники до зносу



5 - озеленювачі, які
працюють на схилах Черевики (кеди) з шипами до зносу

(додатково) Пояс страхувальний (черговий) до зносу

6 Майстри дільниць; 
виконроб,агроном Куртка зимова 36

Костюм (напівкомбінезон і куртка) 12
Халат бавовняний 18
Чоботи кирзові 48
Чоботи гумові на утеплювачі або бурки 12
Рукавиці або рукавички 1
Чоботи гумові до зносу
Рушник 12

7 Прибиральник Халат бавовняний 12
службових приміщень Чоботи гумові або кирзові 36

Прибиральники Рушник 6
громадських Рукавиці гумові 2

вбиралень Літній костюм 12
Костюм зимовий ( куртка, напівкомбінізон 
чоловікам, штани жінкам)

36

8 Озеленювач Костюм (напівкомбінезон, куртка) 12
оранжерейно- бавовняний
парникового Літній костюм чи халат бавовняний 12
господарства Рукавиці комбіновані або рукавички 

Рушник
1

12
Чоботи кирзові або черевики 12
Чоботи гумові 36
Фартух 12
Костюм зимовий ( куртка, напівкомбінізон 
чоловікам, штани жінкам)
Рукавиці гумові

36

1

9 на дільницю: Фартух прорезинений (черговий) 4 шт. 12
Респіратор (черговий), 4 шт. до зносу
Окуляри (чергові), 4 шт до зносу
Комбінезон захисний (черговий), 1шт. 18

10 Завгосп Чоботи кирзові або черевики 48
Халат бавовняний 12
Куртка зимова 36
Рушник 12
Рукавиці комбіновані або рукавички о

Т

Чоботи гумові на утеплювачі або бурки 12

11 Тракторист, Комбінезон (напівкомбінезон і куртка)
машиніст - бавовняний 12

екскаваторник Жилет сигнальний до зносу
Рукавиці комбіновані або рукавички 
Чоботи кирзові або черевики

1
12

Чоботи гумові на утеплювачі або бурки 12
Рушник 12



Костюм зимовий ( куртка, 36
напівкомбінізон чоловікам,)
Плащ або комбінезон від дощу до зносу

12 Слюсар Костюм ( напівкомбінезон і куртка) 12
бавовняний 12
Рукавиці комбіновані або рукавички 1
Рушник 12
Чоботи кирзові або черевики 12
Костюм зимовий ( куртка, 36
напівкомбінізон чоловікам,)
Плащ або комбінезон від дощу 12

13 Столяр Костюм (напівкомбінезон і куртка) 12
бавовняний 1
Рукавиці комбіновані 12
Рушник 12
Чоботи кирзові або черевики
Костюм зимовий ( куртка, 36
напівкомбінізон чоловікам,)
Плащ або комбінезон від дощу 12

14 Муляр Костюм (напівкомбінезон і куртка) 12
бавовняний 12
Чоботи кирзові або черевики 12
Рушник 1
Рукавиці комбіновані або рукавички
Костюм зимовий ( куртка, 36
напівкомбінізон чоловікам,) 36

Костюм (напівкомбінезон і куртка)
15 Маляр бавовняний 12

Чоботи кирзові або черевики 12
Рукавиці комбіновані 4
Рушник 12
При роботі з пульверизатором:
окуляри захисні до зносу
респіратор до зносу
Рукавиці гумові (чергові) 12
Костюм зимовий ( куртка, напівкомбінізон
чоловікам, штани жінкам) 36

16 Водій автомашини Комбінезон або костюм х/б 12
Рукавиці комбіновані або рукавички О3
Рушник 12
Черевики 12
Костюм зимовий ( куртка, напівкомбінізон 36
чоловікам,)
Плащ або комбінезон від дощу 12
Резинові чоботи на утеплювачі або бурки 12



17 Водій поливо-мийної
машини Чоботи гумові 36

(додатково) Фартух прорезинений 36

18 Водій автомобіля-
сміттєвоза Рукавиці комбіновані або спецрукавиці 0,5

(додатково) Фартух прорезинений 6

19 Охоронник Костюм зимовий ( куртка, напівкомбінізон
чоловікам, штани жінкам) 36
Валянки або черевики 36
Плащ (черговий) 1 шт. до зносу

20 Слюсар аварійно- Костюм брезентовий 12
відновлювальної Костюм бавовняний або напівкомбінезон 12

бригади Рукавиці комбіновані чи рукавиці 1
Чоботи кирзові 12
Чоботи гумові 36
Рушник 12
Рукавиці гумові до зносу
Костюм зимовий ( куртка, напівкомбінізон
чоловікам,) 36

21 Електромонтажник, Костюм бавовняний або напівкомбінезон 12
електрик Рукавиці комбіновані 1

Рушник 12
Чоботи кирзові чи черевики 12
Костюм зимовий ( куртка, напівкомбінізон 36
чоловікам)
Рукавиці діелектричні до зносу
Галоші діелектричні до зносу
Коврик діалектричний до зносу

22 Електрогазозварник, Костюм брезентовий ЧИ КОСТЮМ 3
електрозварник вогнезахисним просоченням 12

Фартух брезентовий чи костюм з 12
вогнезахисним просоченням

Костюм бавовняний 12
Чоботи кирзові 12
Рукавиці брезентові 1
Рукавиці комбіновані з крагами 1
Рушник 12
Окуляри захисні до зносу
Респіратор до зносу
Костюм зимовий ( куртка, напівкомбінізон
чоловікам,) 36

23 Робітники КОБС

Костюм бавовняний або напівкомбінезон 12
Куртка зимова 36
Рушник 12
Рукавиці комбіновані або рукавички 0,5

24 Заступник директора- Черевики або кирзові чоботи 12
Головний інженер,

заступник директора, Куртка зимова 36



головний механік, Черевики 48
головний агроном, Рукавиці або перчатки Оа
керуючі відділень, Рушник 12

начальник
виробничого відділу,

лінійний персонал

25 Машиністи - кочегари
котельні

Костюм брезентовий ЧИ КОСТЮМ 3
вогнезахисним просоченням 12

Костюм бавовняний 12
Чоботи кирзові 12
Рукавиці брезентові 1
Рукавиці комбіновані з крагами 1
Рушник 12
Окуляри захисні до зносу
Респіратор до зносу
Куртка зимова 36
Фартух брезентовий чи костюм з 12

вогнезахисним просоченням



Додаток №11

"Погоджено"
Голова ПК КГ| УЗН 
Святошинсу4^6 району м.Києва

О.Л.Цимбалюк

"Затверджуг 
^ректор КҐ УЗВ

ПЕРЕЛІК
професій, працівникам 

видається мил

айону м.Києва

^-А.М.Магалов

№ Норма видачі на один місяць, кг
п/п Найменування професій Мило Миючі засоби 

для миття рук
Порошок дл 

прання спеце

1 Озеленювач 0,2 0,25

2 Столяр,тесляр, скляр 0,2 0,25

3 Муляр, маляр 0,2 0,25

4 Слюсар- сантехнік 0,2 0,25 0,25

6
Прибиральник службових приміщень, 
Прибиральник громадських вбиралень 0.2 0,25

7 Слюсар-ремонтник 0,2 0,25 0,5

8 Електрогазозварник 0,2 0,25

9 Машиніст ( кочегар ) котельні 0,2 0,25 0.25

10 Озеленювачі на викошуванні газонів, 
зрізуванні дерев 0,2 0,25 0,25

11 Трактористи 0,2 0,25 0.5

12 Машиніст-екскаваторщик ( бульдозерист ) 0,2 0,25 0.5

13 Водій 0,2 0,25 0,5

14 Водій автомобіля-сміттєвоза та екіпаж 0,4 0,5 1.0

15 Електромонтер, електрик 0,2 0,25 0,5

16 Робітники КОБС 0,2 0,25 0,5

17 Майстри 0,2

18
Оператор агрегатних ліній сортування та 
перероблення деревини 0,2 0.25



Додаток 15

^ЗН
кЗну м. Києва

« Затверджу 
Директо 
Свято Києва

МагаловО.Л.Цимбалюк

К О М П Л Е К С Н І  З А Х

щ о д о  д о с я г н е н н я  в с т а н о в л е н и х  н о р у и г т и в п тігієн и  п р а ц і т а  

в и р о б н и ч о г о  с е р е д о в и щ а , п ід в и щ е ^ іг іс н у к ^ ч о г о  р ів н я  о х о р о н и  п р а ц і,  

з а п о б іг а н н я  в и п а д к ів  в и р о б н и ч о г о  т р а в м а т и з іу ^  п р о ф з а х в о р ю в а н ь  т а  а в а р ій  

в К П У З Н  С в я т о ш и н с ь к о г о  р а й о н у  у  2 0 2 0  р о ц і.

№ Найменування заходів Один
виміру

Вартість
робіт

Відповідальний 
за виконання

Термін
виконання

1 2 3 4 5 6

1 Здійснення оперативного контролю за 
станом охорони праці на виробничих 
дільницях.

Забезпечити проведення триступеневого 
контролю за станом охорони праці 
Вибірковий оперативний контроль

Нач. дільниці 
Інженер з ОП 

Голова ПК

щодекадно
щомісячно
протягом

року

2 Систематично і якісно проводити всі 
необхідні інструктажі з охорони праці та 
навчання працівників з підвищеною 
небезпекою праці згідно «Положення про 
порядок проведення навчання і перевірки 
знань з питань охорони праці»

Інженер з ОП 
нач. дільниць 
атестаційна 
комісія

Протягом
року

"3Ц Проведення обов'язкового попереднього і 
періодичного медичного огляду 
працівників, зайнятих на важких роботах, 
роботах з небезпечними та шкідливими 
умовами праці.

грн. 35000 Інженер з ОП 
адміністрація

IV квартал

4 Придбання спецодягу, спецвзуття та засобів 
індивідуального захисту

грн. 500000 адміністрація На протязі 
РокУ

5. Придбання аптечок першої медичної 
допомоги для укомплектування 
автотранспортних засобів та виробничих 
дільниць.

грн. 20000 адміністрація Протягом
року

Придбання мила та миючих засобів з метою 
:з5езпечення виробничої гігієни 
працівників

грн. 62000 адміністрація Протягом
року

Виконання робіт по перевірці стану 
діючих електроустановок та проведення 
електричних вимірювань згідно правил 
технічної експлуатації електроустановок

грн. 5000 Головний інженер 
Начальник 
дільниці 8

III квартал

- Г.:* г-шення умов перебування робочих в 
по:>~С5гіх приміщеннях на виробничих 
дільницях

грн. 10000 Інженер з ОП 
адміністрація

Протягом
року



Про е є с т и  технічне обслуговування 
вогнегасників та укомплектування 
пожежних щитів

грн. 10000 Відповідальна 
особа з ПБ, 

адміністрація

1 півріччя

Провести комплекс протипожежних 
заходів щодо обробки елементів 
дерев’яних конструкцій сучасними 
засобами вогнебіозахисту

грн. 20000 Відповідальна 
особа з ПБ, 

адміністрація

Протягом
року

11. Придбання знаків безпеки та 
огороджувальної стрічки, що 
застосовується при зрізуванні дерев в 
міських умовах.

грн. 2000 адміністрація Протягом
року

12. Проведення навчання і перевірки знань 
з охорони праці керівників структурних 
підрозділів, фахівців служб, 
працівників на роботах підвищеної

грн. 12000 Інженер з ОП 
адміністрація

Протягом
року

13. Розробити(переглянути) інструкції 3 
охорони праці за видами робіт 
відповідно до переліку робіт 3 
підвищеною небезпекою

Інст­
рукція

250 Начальники 
дільниць, інженер 

зОП

Протягом
року

14. Організувати проведення лабораторних 
досліджень робочих місць за умови 
праці

грн.
5000 інженер з ОП 1 квартал

15. Забезпечити організацію і проведення у 
підрозділах весняного та осіннього 
оглядів стану охорони праці

Начальники 
дільниць, інженер 

зОП
Квітень,
жовтень

16. Обладнання інформаційно- 
довідникових кутків з цивільного 
захисту згідно вимог ст. 40 Кодексу 
цивільного захисту України

грн. 4000 Відповідальна 
особа з ЦЗ, 
начальники 

дільниць

Протягом
року

17. Інші заходи з охорони праці. грн. 5000 Інженер з ОП Протягом
року

Всього грн. 690250

Перший заступник директора 

Головний бухгалтер 

Інженер з охорони праці

В.І.Ілюк 

Т.М.Лисик 

О.В.Ткачук
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